   Łódź, 02.08.2021r.
Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 3  w Łodzi ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze – specjalista ds. finansowych:
Nazwa jednostki – Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 3, ul. Przędzalniana 70, 90-338 Łódź
Tel/fax – 42 250 72 71
Nazwa stanowiska – specjalista ds. finansowych
Wymiar czasu pracy – 1 etat – pełny wymiar czasu pracy

Miejsce wykonywania pracy – Zespół Szkolno-Przedszkolny nr3

Rodzaj umowy – umowa o pracę

Wymagania związane ze stanowiskiem specjalisty ds. finansowych:
Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania:
1. Posiada obywatelstwo polskie.

2. Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych.

3. Nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwa popełnione umyślnie i przestępstwa przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego.

4. Nieposzlakowana opinia.

5. Posiada wykształcenie wyższe z zakresu ekonomii.
6. Posiada  co najmniej dziesięcioletni staż pracy w księgowości budżetowej.

7. Zna  regulacje prawne w zakresie ustawy o rachunkowości budżetowej i ustawy 
o finansach publicznych, administracji samorządowej, kodeksu postępowania administracyjnego, sprawozdawczości budżetowej, prawa podatkowego, Karty Nauczyciela, Kodeksu Pracy, ustawy o ZFŚS, przepisów dotyczących zasad wykorzystania środków unijnych.

8. Biegła obsługa komputera,  PFRON, sprawozdawczość GUS, System Bankowości Elektronicznej, Vulcan.

9. Umiejętność wykonywania sprawozdań, opracowań planów.

10. Umiejętność podejmowania samodzielnych decyzji, współpracy w zespole, odporność na stres, komunikatywność, wysoka kultura osobista, lojalność.
Zakres obowiązków na stanowisku obejmuje m.in.:
1. Wykonywanie wszystkich niezbędnych czynności umożliwiających poprawne funkcjonowanie finansowo-majątkowe zespołu we współpracy z Centrum Usług Wspólnych Oświaty i Wydziałem Edukacji.
2. Opracowywanie planów finansowych dla jednostki, kontrola realizacji planów 
i wydatków budżetowych. 
3. Prowadzenie korespondencji w zakresie spraw finansowych.

4. Sporządzanie i wysyłanie sprawozdań do GUS.

5. Prowadzenie SIO w zakresie finansowo-majątkowym.
6. Bieżąca ewidencja operacji pieniężnych dokonywanych na rachunkach bankowych oraz miesięczna analiza rozliczeń z tytułów zrealizowanych dochodów i wydatków budżetowych.

7. Szczegółowość stosowania podziałów klasyfikacji budżetowej w planowaniu, ewidencji i sprawozdawczości.

8. Prowadzenie rejestru zakupów związanych z działalnością placówki.

9. Prowadzenie ewidencji środków trwałych i wyposażenia.

10. Rozliczanie PEFRON .

11. Prowadzenie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.
Warunki pracy na stanowisku – praca wykonywana w pokoju biurowym, dwuosobowym, wyposażonym w komputer.

Informacja o wskaźniku osób niepełnosprawnych – wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3 w Łodzi w miesiącu 2021r., 
w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych wynosi ponad 2 %.
Oferty  osób przystępujących do konkursu powinny zawierać:

1. List motywacyjny;

2. CV;
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie;
4. Kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe;

4. Kserokopie świadectw pracy potwierdzające wymagany staż pracy; 

5. Oświadczenie o niekaralności;

6. Oświadczenie o stanie zdrowia umożliwiającym podjęcie pracy na stanowisku specjalisty;

7. Oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko specjalisty ds. finansowych.

Oferty wraz z wymaganymi załącznikami należy składać w sekretariacie Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Łodzi, ul. Przędzalniana 70, w godzinach od 7:30 do 15:30.
Dokumenty należy składać w zamkniętej kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem kandydata, adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem „Nabór kandydatów na stanowisko specjalisty” w terminie do 10 sierpnia 2021r. do godz. 15:00
Otwarcie ofert odbędzie się 23 sierpnia 2021r. o godzinie 12:00. 

Aplikacje, które wpłyną po terminie nie będą rozpatrywane. Dokumenty kandydata wybranego w konkursie i zatrudnionego w szkole zostaną dołączone do akt osobowych.
Dokumenty pozostałych kandydatów będą przechowywane w sekretariacie szkoły przez okres 3 miesięcy od dnia upowszechnienia informacji o naborze. W tym okresie kandydaci będą mogli odebrać swoje dokumenty osobiście za pokwitowaniem. Po upływie 3 miesięcy od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru nieodebrane dokumenty zostaną komisyjnie zniszczone.
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 42 256 72 71 – sekretariat Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Łodzi.
Elżbieta Jurek
Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Łodzi
